永平工商教師專業發展評鑑綜合報告表（教學觀察、教學檔案適用）
壹、基本資料

受評教師：__游芳銘___  任教領域/科目：___國文____  評鑑者：______黃婷盈_____
貳、填寫說明
請評鑑者將「教師自評」、「教學觀察表」、「教學檔案評量表」所得到的結果轉錄於表中相對應欄位，然後在各項評鑑項目上，逐一判斷受評鑑教師是否需要改善。最後再經由與受評鑑教師的討論後，在總評意見中，補充說明受評鑑教師整體表現的優劣得失以及具體改善建議。
註：1.「教師自評」一欄，請受評教師經由自我省思與覺察自己的教學情形進行勾選。
    2.若教學檔案評量紀錄僅進行自評，則「教學檔案」一欄可免填。
	層  面
	項  目
	教師自評
	他評
	是否需改善

	
	
	
	教學觀察
	教學檔案
	

	
	
	值得推薦
	通

過
	待改進
	值得推薦
	通

過
	待改進
	值得推薦
	通

過
	待改進
	

	A課程設計與教學
	A-1展現課程設計能力
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	A-2研擬適切的教學計畫
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	A-3精熟任教學科領域知識
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	A-4清楚呈現教材內容
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	A-5 運用有效教學技巧
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	A-6 應用良好溝通技巧
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	A-7 運用學習評量評估學習成效
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	A-8培養群科專業能力之教學表現
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	B班級經營與輔導
	B-1建立有助於學生學習的班級常規
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	B-2營造積極的班級學習氣
	
	ˇ
	
	
	ˇ
	
	
	
	
	否

	
	B-3促進親師溝通與合作
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	B-4落實學生輔導工作
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	C研究發展與進修
	C-1參與教育研究工作
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	C-2研發教材、教法或教具
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	C-3參與校內外教師進修研習
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	C-4反思教學並尋求專業成長
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	Ｄ敬業精神與態度
	Ｄ-1信守教育專業倫理規範。
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	Ｄ-2願意投入時間與精力奉獻教育。
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否

	
	Ｄ-3建立與學校同事、家長及社區良好的合作關係。
	
	ˇ
	
	
	
	
	
	
	
	否


參、總評意見
請以條列方式說明受評鑑教師整體表現的優劣得失以及具體改善建議，如果空白不夠填寫，請自行加頁：

	1、 受評鑑教師優點是：
（1)
游老師在指標A-3-2，A-4-2，A-4-5，A-4-7，A-5-1，A-6-1，A-6-2，A-6-4，A-7-1，B-1-5等規準，我給予值得推薦。

（2)
游老師的教學方式是屬於較為傳統式的，舉凡：板書，條列重點，口語解說等都十分傑出。

（3)
在課堂時，游老師能隨時走動，並且隨時注意學生的上課狀況，適時給予分心的同學提醒，對於有狀況的學生亦能給予適當的規勸。
2、 受評鑑教師待改善的地方是：
(1) 有時可以跳脫傳統，在課堂上做一些變化，給予學生新的刺激。
(2) 可以穿插一些多媒體，分組教學，或是試用最近流行的翻轉教學等，給予學生新的刺激。
(3) 在第二次教學觀察時，饒老師嘗試了新的教學法(多媒體加上分組教學)，整體來說十分流暢，但是小瑕疵方面，即是分組教學的課間秩序較不易控制，且從多媒體直接暫停加入講解的方式有些突兀，其餘的種種，我以為是值得推薦的。
3、 具體的改進建議是：
(1) 游老師和我都是有一些教學年資的，基本上屬於中生代，我們的教學方式都是屬於較為傳統的方式，時間久了，都覺得學生好像有些彈性疲乏，所以我們都在尋求另一種可以吸引學生目光，給予學生新的刺激，以及用最少量的功夫，就能讓學生獲得最多量知識的方式。
(2) 所以我建議游老師，我們可以一起去看新進老師的教學方式(教學觀察)，也可以從教專網上觀摩別的老師的授課方式(網路研習)，一起研讀翻轉教室之類的書(閱讀)，然後互相討論，以增進彼此的教學功力。



受評人員簽名：　游芳銘　　　　　　 
評鑑人員簽名：__黃婷盈_____________                    日期：105年2月16日
104.9.2修訂








